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5 ÉV A HAZAI ÖNKÉNTESSÉG KUTATÁSÁÉRT ÉS 
SZAKMAI, GYAKORLATI FEJLESZTÉSÉÉRT

• 2021. március 28-a, óta eltelt 5 évben 160 tanulmányt 
jelentetett meg

• 63 elméleti tanulmányt
• 48 gyakorlati esettanulmányt
• 21 módszertani esettanulmányt
• 28 recenziót
• 132 tanulmányra +28 recenzióra fordított szerkesztőségi munka 

=1818 óra +számonként a feltöltés honlapra =160 óra. 
Mindösszesen: 1978 óra = 247 nap (8 órás munkaidő)

• 247 nap x  26.760 Ft/nap (3.345 Ft/óra)✷(EFO)= 6.609.720 Ft 
megtermelt érték

✷maximális napi bér közteherrel (2025)
Bartal Anna Mária, 

2026.03.27.
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NÉGY PROJEKT
2021 – 2025 között 46 podcast adás: 56 
szervezet bemutatása és 25 szakértő 
beszélgetés
2021. „Minden, amit a magyar önkéntességről 
írtak”-összegző bibliográfia
2024 – 2025 között 3 pilot-kutatás
2024 óta Önkéntes-koordinátor Hálózat – 15 
fő, 17 alkalom – 1530 perc
2025. Vállalati önkéntesség - platform

Bartal Anna Mária, 
2026.03.27.
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PRACADEMIC

ACADEMEC

PRACTITIONER

BEMUTATKOZÁS, AVAGY KIK VAGYUNK MI?

Pracademic, olyan személyek, akik

a gyakorlati tapasztalatot a tudományos 

elmélettel ötvözik, hidat képezve a kettő között, 

és ezáltal gazdagítják az oktatást és a kutatást.

Bartal Anna Mária, 
2026.03.27.



2001-2026 A MAGYAR ÖNKÉNTESSÉG 25 ÉVE

2001                                                                                                2010                     2026

2001 
első 

ENSZ év

2004 
uniós 
csat-

lakozás

2005 
Önkén-

tes
Törvény

2008 
válság

2010 
Önkén-
tesség

Európai 
Éve

2012-2020 Nemzeti Önkéntes Stratégia
2020-22
COVID 
járvány

2026
második
ENSZ év

2005 -2010 Önkéntes 
Központok, Centrumok

(TÁMOP)

Önkén-
tesség

helyettes 
áll. titkár

2011-2022–Ifjúsági és Önkéntes Pontok
Család, Esély Önkéntes Házak

2022

?
2024

KÖZÖS

Nonprofit szervezetek Magyarországon (2003-2020: 504-311 ezer fő; 2021-2024:403-378 ezer fő)

Önkéntesség Magyarországon 
aktív önkéntesek: 2013: 32,6% (2,5 millió fő)  2018:27, 4%, 

(2,2 millió fő) 2023: 30,3% (2,4 millió fő)

Bartal Anna Mária, 
2026.03.27.



EREDMÉNYEK ÉS KIHÍVÁSOK
EREDMÉNYEK KIHÍVÁSOK

Reziliencia – adaptív 
erőforrások/képességek.

Visszapattanás, a járvány, a gazdasági 
hatások pufferelése, ellensúlyozása.

Az önkéntes munka becsült értékének 
folyamatos növekedése.

Monetárisan nem jelenik meg.

Láttatjuk-e, látható-e ez a társadalom és a 
gazdasági szereplők számára?

GDP-hez való hozzájárulás elérte az 1%-ot

Fiatalodott az önkéntesek korstruktúrája.
Tartalékok – informális önkéntesség.

50-65 éves korosztály elérése – felkészítés az 
aktív nyugdíjas évekre. Eléggé 

megbecsüljük-e a 30 – 45 éves korosztály 
hozzájárulását?

Szakmai professzionalizáció Sziget szerű jelenség 
Bartal Anna Mária, 2026.03.27.



Az önkéntes munka becsült értéke 2012 – 2022 
(millió Ft)



Az önkéntesség típusa korcsoportok szerinti 
megoszlásban, 2018

Életkori csoportok Formális 
önkéntesség

Informális 
önkéntesség

Formális és informális
önkéntesség

18-29 18-25 34% 21% 20% 13% 18% 14%

26-29 13% 7% 4%

30-39 24% 17% 17%

40-49 18% 19% 23%

50-59 6% 15% 18%

60 évesnél idősebb 18% 29% 24%

100% 100% 100%

Bartal Anna Mária, 
2026.03.27.



RENDEZNI VÉGRE KÖZÖS DOLGAINKAT –
GONDOLATÉBRESZTŐ, VITAINDÍTÓ

• Merjünk „kicsik” lenni! 

• Merjünk „nagyok” lenni! 

• A szektor „elitjének” a felelőssége – partnerségek „kicsikkel”.

• A társadalmi beágyazottság  erősítése.

• A gazdasági erő, a megtermelt közjó meg- és elismertetése.

• Az önkénteseket foglalkoztató szervezetek szakmai, etikai kódexének kialakítása.

• Szakmai, területi hálózatok, együttműködések kialakítása.

Bartal Anna Mária, 
2026.03.27.



KONFERENCIA
AZ ÖNKÉNTES 

SZEMLE 
ELSŐ 5 ÉVE

KÖSZÖNÖM A 
FIGYELMET!

Bartal Anna Mária, 
2026.03.27.
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